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Unternehmensziele

Mehr denn je ist zeitnahes, effizientes 
und nachhaltiges Lernen im Unterneh-
men gefordert, um den Geschäfts-
erfolg zu sichern und Wachstum und 
Personalveränderungen zu bewältigen. 
Die Globaliserung von Geschäftspro-
zessen nimmt zu – und damit auch der 
Anspruch auf weltweiten Zugang zu 
spezifischem Wissen, jederzeit und 
unabhängig vom Standort. Kürzere 
Produktelebenszyklen, steigende 
Mobilität der Mitarbeiter und eine 
Dezentralisierung der Dienstleistungen 
stellen zusätzliche Herausforderungen 
an Ihre Unternehmenausbildung.

Individuelle Konzepte sind gefragt, die 
die Menschen, Technologien und Pro-
zesse gleichermassen berücksichtigen. 

Der Ansatz – Enterprise Learning

Enterprise Learning ist der “end-to-
end”-Prozess für alle Ausbildungs-
bedürfnisse Ihres Unternehmens, Ihrer 
Kunden und Ihrer Partner und betrachtet 
das Lernen ganzheitlich. Alle Kompo-
nenten der modernen Lern-Wertschöp-
fungskette werden dabei berücksichtigt, 
von der Definition der Lernstrategie, 
der Ermittlung des Lernbedarfs über 
den Lerntransfer bis zum Controlling 
und dem Aufbau einer elektronischen 
Leistungsunterstützung am Arbeitsplatz.

Die Technologie – SAP Enterprise 
Learning Landscape

Die Basis für die Umsetzung des 
Ansatzes Enterprise Learning ist die 
Integration der verschiedenen Technolo-
gien und Softwarekomponenten – die 
SAP Enterprise Learning Landscape:
• SAP Human Capital Management
• SAP NetWeaver (SAP Solution 

Manager, SAP Enterprise Portal)
• SAP Productivity Composer und SAP 

Productivity Pak von RWD
• SAP Learning Solution mit SAP Acrobat 

Connect Professional Learning

Die erfolgreiche Umsetzung – 
SAP Enterprise Learning Roadmap

Im Rahmen der Planung und Umsetzung 
eines Konzeptes für Enterprise Learning 
unterstützen wir Sie mit modular aufge-
bauten Dienstleistungen – angepasst 
an Ihre individuelle Projektsituation. Wir 
begleiten Sie von Anfang an bis zur er-
folgreichen Umsetzung: Beim Festlegen 
der Ausbildungsstrategie, Ihrer Aus-
bildungsprozesse und der eingesetzten 
Technologien, bei der Implementierung, 
beim Erstellen von Lernmaterialien 
(Inhalte, Rapid e-Learning) und mit 
Projektmanagement.
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Ihre Vorteile

Die Einführung von Enterprise Learning 
bringt nachweisbare Vorteile mit sich:
• Der Lernerfolg wird messbar
• Ihre Projekteinführungszeiten 

verkürzen sich 
• Sie senken die Kosten für die 

Ausbildung und die Unterstützung der 
Anwender

• Die Kompetenz im Unternehmen 
steigt (lernende Organisation)

• Die Einbindung von Partnern und 
Kunden mit Enterprise Learning 
bedeutet einen erheblichen Mehrwert 
für Ihr Unternehmen

Der erste Schritt

Wir zeigen Ihnen wie. Wenn Sie mehr 
über Enterprise Learning und die 
Vorteile für Ihr Unternehmen erfahren 
möchten, rufen Sie uns an. Besprechen 
Sie unverbindlich Ihre Ziele mit 
Ausbildungsspezialisten von SAP 
Education – wir unterstützen Sie gern 
in der Umsetzung. Für weitere 
Informationen wenden Sie sich bitte an: 
education.switzerland@sap.com 
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