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Objetivos

B Obtener una vision general de los procesos basicos en Recursos Humanos.
Configuracion los datos de la administracion de personal, de roles y autorizaciones.
Gestion y parametrizacion del pago de la némina.
Aspectos fundamentales de la hoja de tiempos.
Gestion de la organizacion.
Gestion del Reporting en mySAP HCM.

Curso disefiado para
Consultores de aplicacion responsables de la implementacion de la administracion de personal,
gestion de estructuras, némina, ... con la solucion mySAP HCM.

Prerrequisitos
Esenciales: Amplios conocimientos empresariales en la Gestion de recursos humanos.
Conocimientos basicos de interfases graficas de usuario (GUI) como, por ejemplo, Microsoft
Windows.

Curso basado en Version de Software

B ECC6.0

Contenido del curso
B Introduccion a mySAP Business Suite.
B Vision general en mySAP HCM. Navegacion. Gestion de actos. Desarrollo de personal.
Contratacion. Portal del Manager y del empleado.
B Datos maestros en Recursos Humanos.
Autorizaciones en Recursos Humanos.
B Configuracion de la nbmina.



Configuracion de la gestion de tiempos. Descripcién de la gestion de tiempos y su integracion
con otras aplicaciones. Ausencias. Deducciones.

Gestion de la organizacién. Mantenimiento de la estructura organizativa. Integracion con otros
componentes.

Reporting en Recursos Humanos.



