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W.E.T. AUTOMOTIVE SYSTEMS AG

SCHLANKE SAP®-EINFÜHRUNG MIT 
MASSGESCHNEIDERTEN TRAININGS

„Die maßgeschneiderten Schulungen 

von SAP Education waren mit stan-

dardisierten Schulungsinhalten eine 

wichtige Hilfe für den schnellen 

 Projekterfolg.“

Matthias Schirmer, Manager Strategic 

Projects, Business Integration, 

W.E.T. Automotive Systems AG

Unternehmen
• Firmenname: W.E.T. Automotive 

Systems AG
• Standorte: elf Standorte weltweit, 

 Stammsitz: Odelzhausen (Deutschland) 
• Branche: Automobilindustrie
• Produkte: Sitzheizungs- und Sitz-

klimatisierungssysteme sowie 
Kabelkonfektionen

• Angestellte: 4.000 Mitarbeiter weltweit
• Internetadresse: www.wet-group.com

Herausforderungen 
• Konzeption und Durchführung einer stan-

dardisierten Schulung für das Projektteam 
und die Anwender über verteilte Standorte 
hinweg

• Schulungsmaßnahmen parallel zur 
 Einführung von SAP ERP durchführen

Projektziele
 Aufbau von Anwenderwissen zu SAP- 

Standardfunktionalitäten für die Bereiche 
Logistik und Rechnungswesen

SAP-Lösungen und -Services
 SAP ERP 

Entscheidung für SAP
• Kundenindividuelle Schulungen direkt 

vom Softwarehersteller
• Hochwertige Schulungssysteme und 

 darauf abgestimmte Schulungsunterlagen
• Parallele Durchführung der Schulungen 

auf Deutsch und Englisch
• Flexible Reaktion auf sich ändernde 

Anforderungen während des Schulungs-
projektes

Hauptnutzen für den Kunden
• Kundenindividuell angepasste und daher 

kosteneffiziente SAP-Schulungen
• Qualitativ hochwertige und standardisierte 

Durchführung der Schulung
• Ausgewogener Mix von Theorie und 

 praxisnahen Übungseinheiten
• Umfassende Schulungsunterlagen 

in Deutsch und Englisch

W.E.T. Automotive Systems, ein führender Automobilzulieferer von 

Sitzheizungs- und Sitzklimatisierungssystemen sowie Kabelkonfektionen, 

produziert weltweit an elf Standorten. Für eine SAP®-ERP-Einführung 

entwickelte W.E.T. unterstützt von SAP Education ein individuelles 

Schulungsprogramm auf Basis einer Bildungsbedarfsanalyse.
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