
óÚÓ·˚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Ó‚‡Ú¸

ÚÂ·Ó‚‡ÌËflÏ ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ,

ÓÒÌÓ‚‡ÌÌÓÈ Ì‡ ÁÌ‡ÌËflı ˝ÍÓ-

ÌÓÏËÍË, ÍÓÏÔ‡ÌËË ‰ÓÎÊÌ˚

Ï‡ÍÒËÏ‡Î¸ÌÓ ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸

ÔÓÚÂÌˆË‡Î Ë ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸-

ÌÓÒÚ¸ Ò‚ÓËı ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚,

˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍÓ„Ó Í‡ÔËÚ‡Î‡, fl‚-

Îfl˛˘Â„ÓÒfl ÓÒÌÓ‚ÓÈ ÛÒÔÂı‡.

ëÔÂˆË‡ÎËÒÚ˚ ‚ Ó·Î‡ÒÚË

ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ

(HR) Ë ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË, ÓÚ‚Â-

˜‡˛˘ËÂ Á‡ ‡Á‚ËÚËÂ ˝ÚÓ„Ó

‚‡ÊÌÓ„Ó ÂÒÛÒ‡, ÓÚ˜‡flÌÌÓ

Ô˚Ú‡˛ÚÒfl ÔËÌËÏ‡Ú¸ Ô‡-

‚ËÎ¸Ì˚Â Â¯ÂÌËfl ‚ Ó·Î‡ÒÚË

ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ

Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ (HCM), ÔË˜ÂÏ

˜‡ÒÚÓ ‚ ÛÒÎÓ‚Ëflı ÏÌÓÊÂÒÚ-

‚‡ ÌÂÒÓ‚ÏÂÒÚËÏ˚ı ÒËÒÚÂÏ.

àÏ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ Ó‰ÌÓ ËÌÚÂ„-

ËÓ‚‡ÌÌÓÂ Â¯ÂÌËÂ, ÔÓÁ-

‚ÓÎfl˛˘ÂÂ ÔÓÎÛ˜‡Ú¸ ‰‡ÌÌ˚Â

Ó ÒÓÚÛ‰ÌËÍÂ Ì‡ ‚ÒÂı ˝Ú‡Ô‡ı

Â„Ó ÊËÁÌÂÌÌÓ„Ó ˆËÍÎ‡, ‚ÍÎ˛-

˜‡˛˘ÂÂ ‚ÒÂ ËÌÒÚÛÏÂÌÚ˚

‰Îfl ‡Á‚ËÚËfl Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËË

Ë ÎÛ˜¯ÂÈ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸ÌÓ-

ÒÚË ÔÂÒÓÌ‡Î‡. í‡ÍËÏ Â¯Â-

ÌËÂÏ fl‚ÎflÂÚÒfl ÔËÎÓÊÂÌËÂ

mySAP Human Resources

(ìÔ‡‚ÎÂÌËÂ ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ).

Ç ÛÒÎÓ‚Ëflı „ÎÓ·‡Î¸ÌÓÈ ÍÓÌÍÛÂÌˆËË ‚˚ÊË‚‡ÌËÂ ÍÓÏÔ‡ÌËË

ÏÓÊÂÚ Á‡‚ËÒÂÚ¸ ÓÚ ÎÓflÎ¸ÌÓÒÚË ÔÓ ÓÚÌÓ¯ÂÌË˛ Í ÌÂÈ ÒÓÚÛ‰ÌË-

ÍÓ‚, ÓÚ Ëı Ú‡Î‡ÌÚ‡ Ë ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸ÌÓÒÚË. èÓ˝ÚÓÏÛ ÏÂÌÂ‰ÊÂ-

˚ ÔÓ ÔÂÒÓÌ‡ÎÛ (‚ÓÁÏÓÊÌÓ, Ë ‚˚) ÔËÎ‡„‡˛Ú ÏÌÓ„Ó ÛÒËÎËÈ

‰Îfl ÓÔÚËÏËÁ‡ˆËË ÔÓÚÂÌˆË‡Î‡ ÚÛ‰Ó‚˚ı ÂÒÛÒÓ‚ Ò ÔÓÏÓ˘¸˛

ÌÓ‚‡ÚÓÒÍËı ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ Ì‡·Ó‡, ÏÓÚË‚‡ˆËË Ë Ó·Û˜ÂÌËfl ÔÂÒÓ-

Ì‡Î‡. Ç˚ ÁÌ‡ÂÚÂ, ˜ÚÓ ÛÒÔÂı ˝ÚÓÈ ‡·ÓÚ˚ ÔÓÏÓÊÂÚ ÍÓÏÔ‡ÌËË

ÓÒÚ‡Ú¸Òfl ÒËÎ¸ÌÓÈ Ë ÍÓÌÍÛÂÌÚÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÈ, ‡ ÌÂÛ‰‡˜‡ ÓÒÎ‡·ËÚ

ÂÂ Ë ÛÏÂÌ¸¯ËÚ ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚ¸ Â‡„ËÓ‚‡Ú¸ Ì‡ ˚ÌÓ˜Ì˚Â ËÁÏÂ-

ÌÂÌËfl. ç‡ ‰ÂÎÂ ·Û‰Û˘ÂÂ ÍÓÏÔ‡ÌËË ÔflÏÓ Á‡‚ËÒËÚ ÓÚ ‚‡¯ÂÈ

ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸ Ë Ï‡ÍÒËÏËÁËÓ‚‡Ú¸ ÊËÁÌÂÌÌÓ

‚‡ÊÌ˚Â ÚÛ‰Ó‚˚Â ÂÒÛÒ˚, ‡ ˝ÚÓ ÒÎÓÊÌ‡fl Á‡‰‡˜‡, ÓÒÓ·ÂÌÌÓ,

ÂÒÎË ÓÌ‡ Óı‚‡Ú˚‚‡ÂÚ ‡ÁÌ˚Â ÒÚ‡Ì˚ Ë ÍÛÎ¸ÚÛ˚.

óÚÓ ÔÓÏÓÊÂÚ ‚‡¯ÂÈ ‡·ÓÚÂ? è‡‚ËÎ¸ÌÓÂ Â¯ÂÌËÂ, ‚ÍÎ˛˜‡˛-

˘ÂÂ ‚ÒÂ ËÌÒÚÛÏÂÌÚ˚ Ë ÔÓ‰ıÓ‰˚ ‰Îfl ‰ÓÒÚËÊÂÌËfl ıÓÓ¯Ëı

ÂÁÛÎ¸Ú‡ÚÓ‚.

ùîîÖäíàÇçéÖ ìèêÄÇãÖçàÖ èÖêëéçÄãéå

(EMPLOYEE LIFECYCLE MANAGEMENT)

êÂ¯ÂÌËÂ mySAP Human Resources (mySAP HR) ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ

ÙÛÌÍˆËË Ì‡Ë·ÓÎÂÂ ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓ„Ó ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÒÓÚÛ‰ÌËÍ‡ÏË,

Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡˛˘ËÂ Ëı ÔÓ‰‰ÂÊÍÛ Ì‡ ‚ÒÂı ˝Ú‡Ô‡ı ‡·ÓÚ˚ ‚ ÍÓÏ-

Ô‡ÌËË, ÓÚ Ì‡·Ó‡ ‰Ó Ó·Û˜ÂÌËfl, ‡Á‚ËÚËfl Ë Û‰ÂÊ‡ÌËfl. ùÚÓ

Â¯ÂÌËÂ ÔÓÏÓ„‡ÂÚ Ì‡ıÓ‰ËÚ¸ ÎÛ˜¯Ëı Î˛‰ÂÈ, ÓÔÚËÏ‡Î¸ÌÓ ËÒ-

ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸ Ëı ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË, ÍÓÓ‰ËÌËÓ‚‡Ú¸ ˆÂÎË ÒÓÚÛ‰ÌË-

ÍÓ‚ Ò ˆÂÎflÏË ÍÓÏÔ‡ÌËË, Ï‡ÍÒËÏËÁËÓ‚‡Ú¸ ˝ÙÙÂÍÚ Ó·Û˜ÂÌËfl

Ë Û‰ÂÊË‚‡Ú¸ ÎÛ˜¯Ëı ‡·ÓÚÌËÍÓ‚. èÓ˘Â „Ó‚Ófl, ÔËÎÓÊÂ-

ÌËÂ mySAP HR ÔÓÏÓ„‡ÂÚ ÔËÌËÏ‡Ú¸ Ô‡‚ËÎ¸Ì˚Â Â¯ÂÌËfl

ÔÓ ÛÔ‡‚ÎÂÌË˛ ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ, Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡˛˘ËÂ

Ó˘ÛÚËÏ˚Â ÔÂËÏÛ˘ÂÒÚ‚‡ ‰Îfl ‚‡¯ÂÈ ÍÓÏÔ‡ÌËË.

é·ÁÓ Â¯ÂÌËÈ

êÖòÖçàÖ
mySAP HUMAN RESOURCES
éèíàåàáàêìÖí èéíÖçñàÄã
èÖêëéçÄãÄ



îìçäñàà, éÅÖëèÖóàÇÄûôàÖ ÑãàíÖãúçõâ

ùîîÖäí

Ç ˜‡ÒÚÌÓÒÚË, Â¯ÂÌËÂ ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ ÒÎÂ‰Û˛˘ËÂ ÍÎ˛˜Â‚˚Â

ÙÛÌÍˆËË ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓ„Ó ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ: 

■ ê‡Á‚ËÚËÂ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË.

■ ç‡·Ó ÔÂÒÓÌ‡Î‡, ‚ ÚÓÏ ˜ËÒÎÂ ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ ËÌÚÂÌÂÚ‡

(E-Recruiting).

■ èÎ‡ÌËÓ‚‡ÌËÂ Ë ÏÓ‰ÂÎËÓ‚‡ÌËÂ Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î.

■ åÂÌÂ‰ÊÏÂÌÚ ÔÂÒÓÌ‡Î‡.

■ ÄÌ‡ÎËÁ ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚË ÔÂÒÓÌ‡Î‡.

■ èÂÏËË Ë Î¸„ÓÚ˚ (ÙÓÏËÓ‚‡ÌËÂ ÍÓÏÔÂÌÒ‡ˆËÓÌÌÓ„Ó Ô‡ÍÂÚ‡).

■ êÂ¯ÂÌËÂ ‰Îfl Ó·Û˜ÂÌËfl (SAP Learning Solution).

■ èÓ‰„ÓÚÓ‚Í‡ Ë ‡Á‚ËÚËÂ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚.

ä‡Í ˝ÚË ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚË ÔÓÏÓ„‡˛Ú ‚ ‚‡¯ÂÈ ‡·ÓÚÂ?

ê‡Á‚ËÚËÂ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË. ÇıÓ‰fl˘ËÂ ‚ Â¯ÂÌËÂ ÏÓ˘Ì˚Â

ËÌÒÚÛÏÂÌÚ˚ ÏÓ‰ÂÎËÓ‚‡ÌËfl Ë ‡Ì‡ÎËÁ‡ ÔÓÁ‚ÓÎfl˛Ú ÔÂ‰-

ÒÍ‡Á‡Ú¸, Í‡ÍÓÂ ‚ÎËflÌËÂ Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î ÓÍ‡ÊÛÚ ÔÎ‡ÌËÛÂÏ˚Â

Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÓÌÌ˚Â ËÁÏÂÌÂÌËfl. ùÚÓ ÔÓÏÓ„‡ÂÚ „ÓÚÓ‚ËÚ¸Òfl

Í Ì‡ËÎÛ˜¯ËÏ Ë Ì‡ËıÛ‰¯ËÏ ÒˆÂÌ‡ËflÏ Ë Í ËÁÏÂÌÂÌËflÏ

˜ËÒÎÂÌÌÓ„Ó ÒÓÒÚ‡‚‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡, „‡ÏÓÚÌÓ Â‡„ËÓ‚‡Ú¸

Ì‡ ÌÂÔÂ‰‚Ë‰ÂÌÌ˚Â ÒËÚÛ‡ˆËË, ·˚ÒÚÓ Ë ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓ Â‡-

ÎËÁÓ‚˚‚‡Ú¸ ÌÓ‚˚Â ÒÚ‡ÚÂ„ËË.

ç‡·Ó ÔÂÒÓÌ‡Î‡, ‚ ÚÓÏ ˜ËÒÎÂ ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ ËÌÚÂÌÂÚ‡
(E-Recruiting). èËÎÓÊÂÌËÂ mySAP HR ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ ÏÓ˘ÌÓÂ

Â¯ÂÌËÂ ‰Îfl ˝ÎÂÍÚÓÌÌÓ„Ó Ì‡·Ó‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ (mySAP HR

E-Recruiting), Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡˛˘ÂÂ Â„ËÒÚ‡ˆË˛ Í‡Ì‰Ë‰‡ÚÓ‚ ‚ Â‰Ë-

ÌÓÈ ·‡ÁÂ ‰‡ÌÌ˚ı. ùÚÓ ÔÓÏÓ„‡ÂÚ ·˚ÒÚÓ Ì‡ıÓ‰ËÚ¸ ÌÛÊÌ˚ı ÒÓ-

ÚÛ‰ÌËÍÓ‚ Ë ÔÓ‰‰ÂÊË‚‡Ú¸ ‰ÓÎ„ÓÒÓ˜Ì˚Â ÓÚÌÓ¯ÂÌËfl Ò Î˛‰¸-

ÏË, Á‡Â„ËÒÚËÓ‚‡ÌÌ˚ÏË ‚ ·‡ÁÂ ‰‡ÌÌ˚ı. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, Â¯ÂÌËÂ

Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚ ÏÂÌÂ‰ÊÂÓ‚ ÔÓ Ì‡·ÓÛ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ‚ÒÂÏË ÌÂÓ·ıÓ-

‰ËÏ˚ÏË ÒÂ‰ÒÚ‚‡ÏË ‰Îfl ÓÚÒÎÂÊË‚‡ÌËfl Ë Û˜ÂÚ‡ Í‡Ì‰Ë‰‡ÚÓ‚. 

èÎ‡ÚÙÓÏ‡ ÍÓÎÎÂÍÚË‚ÌÓÈ ‡·ÓÚ˚ Ò‚flÁ˚‚‡ÂÚ Â¯ÂÌËÂ mySAP HR

E-Recruiting Ò ‚ÌÛÚÂÌÌËÏË ÒËÒÚÂÏ‡ÏË ÍÓÏÔ‡ÌËË Ë Ò ‚ÌÂ¯ÌËÏË

ÒËÒÚÂÏ‡ÏË, Ì‡ÔËÏÂ, Ò ÒËÒÚÂÏ‡ÏË Ó·˙fl‚ÎÂÌËÈ Ó ‚‡Í‡ÌÒËflı Ë

ÔÓÒÚ‡‚˘ËÍ‡ÏË ÛÒÎÛ„ ÔÓ Ì‡ÈÏÛ ÔÂÒÓÌ‡Î‡. êÂ¯ÂÌËÂ ‰Îfl ˝ÎÂÍ-

ÚÓÌÌÓ„Ó Ì‡·Ó‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ÔÓÒÚ‡‚ÎflÂÚÒfl ‚ „ÓÚÓ‚ÓÏ ‚Ë‰Â Í‡Í

ÌÂÁ‡‚ËÒËÏ˚È ÒÂ‚ËÒÌ˚È ˆÂÌÚ ‚ÌÛÚË ÍÓÏÔ‡ÌËË, ÌÓ, ÔË ÌÂ-

Ó·ıÓ‰ËÏÓÒÚË, ÓÌÓ ÏÓÊÂÚ ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸Òfl Ë ‰Îfl ÔË‚ÎÂ˜ÂÌËfl

ÛÒÎÛ„ ÒÚÓÓÌÌËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ. ÇÒÂ ˝ÚË ÙÛÌÍˆËË ÔÓÏÓ„‡˛Ú

‚˚‡‚ÌË‚‡Ú¸ Ì‡·Ó ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ÒÓ ÒÚ‡ÚÂ„ËÂÈ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË,

Ì‡ıÓ‰ËÚ¸ ÎÛ˜¯Ëı Í‡Ì‰Ë‰‡ÚÓ‚, ÒÓÍ‡˘‡Ú¸ Á‡Ú‡Ú˚ Ì‡ ÔÓ‰·Ó

Ë ÔËÂÏ ÔÂÒÓÌ‡Î‡, ÛÏÂÌ¸¯‡Ú¸ ÚÂÍÛ˜ÂÒÚ¸ Í‡‰Ó‚.

èÎ‡ÌËÓ‚‡ÌËÂ Ë ÏÓ‰ÂÎËÓ‚‡ÌËÂ Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î.
êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚ Â¯ÂÌËÂ ‚ÒÂı Á‡‰‡˜ ÔÎ‡ÌË-

Ó‚‡ÌËfl Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î, ÔÓÏÓ„‡fl ‚˚·Ë‡Ú¸ Ì‡ËÎÛ˜¯ËÂ

ÒÚ‡ÚÂ„ËË. é·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡fl ‰ÓÒÚÛÔ Í ·ÓÎ¸¯ÓÏÛ Ì‡·ÓÛ ‰‡ÌÌ˚ı,

˝ÚÓ Â¯ÂÌËÂ „‡‡ÌÚËÛÂÚ ÚÓ˜ÌÓÒÚ¸ ‡Á‡·‡Ú˚‚‡ÂÏ˚ı ÔÎ‡ÌÓ‚.

äÓÏÂ ÚÓ„Ó, ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ ˝ÚÓ„Ó Â¯ÂÌËfl ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÏÓ‰Â-

ÎËÓ‚‡Ú¸ ‡ÁÎË˜Ì˚Â ÒˆÂÌ‡ËË ÔÎ‡ÌËÓ‚‡ÌËfl, ‡Ì‡ÎËÁËÓ‚‡Ú¸

‚ÎËflÌËÂ ËÁÏÂÌÂÌËÈ ˜ËÒÎÂÌÌÓ„Ó ÒÓÒÚ‡‚‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ‚ ÚÂÏË-

Ì‡ı Á‡Ú‡Ú Ë ˝ÍÓÌÓÏËË, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÌÂÔÂ˚‚ÌÓ ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸

ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸ÌÓÒÚË ÔÎ‡Ì‡Ï.



åÂÌÂ‰ÊÏÂÌÚ ÔÂÒÓÌ‡Î‡. êÂÁÛÎ¸Ú‡Ú˚ ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËfl ÔË-

ÎÓÊÂÌËfl mySAP HR ÔËÏÂÌfl˛ÚÒfl ÔË ‡·ÓÚÂ ‡ÁÎË˜Ì˚ı Â-

¯ÂÌËÈ ‡Á‚ËÚËfl ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ‚ ÒÓÒÚ‡‚Â ÔÎ‡ÚÙÓÏ˚ ˝ÎÂÍÚÓÌÌÓ-

„Ó ·ËÁÌÂÒ‡ mySAP.com. ùÚÓ ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÒÓÁ‰‡‚‡Ú¸ ÔÓÂÍÚÌ˚Â

„ÛÔÔ˚, ÓÒÌÓ‚˚‚‡flÒ¸ Ì‡ Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËË Ë ‰ÓÒÚÛÔÌÓÒÚË ÒÓÚÛ‰-

ÌËÍÓ‚, ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸ ıÓ‰ Â‡ÎËÁ‡ˆËË ÔÓÂÍÚÓ‚, ÓÚÒÎÂÊË-

‚‡Ú¸ ÒÓÍË, ‡Ì‡ÎËÁËÓ‚‡Ú¸ ÂÁÛÎ¸Ú‡Ú˚ Ë Â¯‡Ú¸ ÏÌÓÊÂÒÚ‚Ó

‰Û„Ëı Á‡‰‡˜. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, ˝ÚÓ ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÔÂÍ‡ÚËÚ¸ ËÁ·˚-

ÚÓ˜Ì˚Â ËÎË ÌÂ˝ÙÙÂÍÚË‚Ì˚Â ÔÓÂÍÚ˚, ÔÓ‚˚ÒËÚ¸ ‰ÓıÓ‰ÌÓÒÚ¸

ÔÛÚÂÏ ·ÓÎÂÂ ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓ„Ó ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËfl ÂÒÛÒÓ‚ Ë Ï‡ÍÒË-

Ï‡Î¸ÌÓ ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓ ÛÔ‡‚ÎflÚ¸ ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ.

ÄÌ‡ÎËÁ ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚË ÔÂÒÓÌ‡Î‡. êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR

ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÏÓÚË‚ËÓ‚‡Ú¸ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚ Ì‡ ‰ÓÒÚËÊÂÌËÂ ÍÓ-

ÔÓ‡ÚË‚Ì˚ı ˆÂÎÂÈ, ÒÚ‡Ì‰‡ÚËÁËÓ‚‡Ú¸ ÔÓˆÂ‰Û˚ ÓˆÂÌÍË

Ë ‡ÚÚÂÒÚ‡ˆËË ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚, ÛÔÓÒÚËÚ¸ ÔÓˆÂÒÒ ‡Á‡·ÓÚÍË

‚ÓÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËÈ, ÓËÂÌÚËÓ‚‡ÌÌ˚ı Ì‡ ‰ÓÒÚËÊÂÌËÂ ÂÁÛÎ¸Ú‡-

ÚÓ‚. ÉË·Í‡fl ÒÚÛÍÚÛ‡ Â¯ÂÌËfl ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ Ó·˙Â‰ËÌflÚ¸ ÍÓ-

ÔÓ‡ÚË‚Ì˚Â ˆÂÎË Ë ÒÚ‡ÚÂ„ËË Ò ˆÂÎflÏË „ÛÔÔ Ë ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚ı

ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, Â¯ÂÌËÂ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ÎflÂÚ ÒÂ‰ÒÚ‚‡,

ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏ˚Â ‰Îfl ËÌÚÂ„‡ˆËË ‚ÓÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËÈ Ò ÂÁÛÎ¸Ú‡Ú‡-

ÏË ÒÓÚÛ‰ÌËÍ‡. ÇÒÂ ˝ÚË ÙÛÌÍˆËË ÛÎÛ˜¯‡˛Ú Ó·ÏÂÌ ËÌÙÓÏ‡-

ˆËÂÈ ‚ Ï‡Ò¯Ú‡·Â ÔÂ‰ÔËflÚËfl Ë ÔÓ‚˚¯‡˛Ú ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸-

ÌÓÒÚ¸ ÍÓÏÔ‡ÌËË.

èÂÏËË Ë Î¸„ÓÚ˚ (ÍÓÏÔÂÌÒ‡ˆËÓÌÌ˚È Ô‡ÍÂÚ). àÒÔÓÎ¸-

ÁÓ‚‡ÌËÂ Â¯ÂÌËfl mySAP HR Ó·ÎÂ„˜‡ÂÚ ÔËÏÂÌÂÌËÂ ÌÓ‚‡ÚÓ-

ÒÍËı ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ ‚ÓÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËfl, Ú‡ÍËı Í‡Í ÓÔÎ‡Ú‡ Ì‡ ÓÒÌÓ‚Â

ÂÁÛÎ¸Ú‡ÚÓ‚ Ë Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËË, „Ë·ÍËÂ ÔÎ‡Ì˚ ÓÔÎ‡Ú˚ Ë Û˜‡ÒÚËÂ

‚ ÔË·˚ÎË ÍÓÏÔ‡ÌËË. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, ÛÔÓ˘‡ÂÚÒfl Ò‡‚ÌËÚÂÎ¸-

Ì˚È ‡Ì‡ÎËÁ Ô‡ÍÂÚÓ‚ ‚ÓÁÌ‡„‡Ê‰ÂÌËÈ Ò ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂÏ ‚ÌÛÚ-

ÂÌÌËı Ë ‚ÌÂ¯ÌËı ‰‡ÌÌ˚ı.

é·Û˜ÂÌËÂ ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ ËÌÚ‡ÌÂÚ‡ Ë ËÌÚÂÌÂÚ‡ (SAP
Learning Solution). ùÚÓ ÍÓÏÔÎÂÍÒÌÓÂ Â¯ÂÌËÂ ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ

ÔÂÂ‰‡‚‡Ú¸ ÁÌ‡ÌËfl ÒÓÚÛ‰ÌËÍ‡Ï, ‰ÂÎÓ‚˚Ï Ô‡ÚÌÂ‡Ï Ë ÍÎË-

ÂÌÚ‡Ï, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÍÓÂÍÚËÓ‚‡Ú¸ ÏÂÚÓ‰ËÍË Ó·Û˜ÂÌËfl ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚ-

ÒÚ‚ËË Ò ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚ÏË ÒÚËÎflÏË Ë ÔÓÚÂ·ÌÓÒÚflÏË. äÓÏÂ

ÚÓ„Ó, ˝ÚÓ Â¯ÂÌËÂ ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÒÚÛÍÚÛËÓ‚‡Ú¸, ÔÓÒÚ‡‚ÎflÚ¸

Ë ÓÚÒÎÂÊË‚‡Ú¸ ‡ÒÔÂ‰ÂÎÂÌËÂ ËÌÙÓÏ‡ˆËË, ˝ÎÂÍÚÓÌÌÓ„Ó

Ó·Û˜ÂÌËfl (Ò‡ÏÓÒÚÓflÚÂÎ¸ÌÓ„Ó ËÎË ÒËÌıÓÌÌÓ„Ó) Ë ‡Û‰ËÚÓÌ˚ı

Á‡ÌflÚËÈ, ‡ ‚ıÓ‰fl˘ËÂ ‚ ÔËÎÓÊÂÌËÂ ÙÛÌÍˆËË ÔÂÂ‰‡˜Ë ÁÌ‡ÌËÈ

Ë ÍÓÎÎÂÍÚË‚ÌÓ„Ó Ó·Û˜ÂÌËfl Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡˛Ú ÔÓ‰„ÓÚÓ‚ÍÛ ÔÂÒÓ-

Ì‡Î‡ Í Â¯ÂÌË˛ ·Û‰Û˘Ëı Á‡‰‡˜.

èÓ‰„ÓÚÓ‚Í‡ Ë ‡Á‚ËÚËÂ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚. êÂ¯ÂÌËÂ ÔÓÁ‚ÓÎfl-

ÂÚ ‚ÂÒÚË ‡ÍÚÛ‡Î¸Ì˚Â ÔÓÙËÎË Í‚‡ÎËÙËÍ‡ˆËË Ë ‰ÓÒÚÓËÌÒÚ‚

ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚, ÛÔ‡‚ÎflÚ¸ Ëı ÔÓ‚˚¯ÂÌËÂÏ Í‚‡ÎËÙËÍˆËË, ÓÔÂ-

‰ÂÎflÚ¸ ˆÂÎË Í‡¸ÂÌÓ„Ó ÓÒÚ‡ Ë ÔÎ‡ÌËÓ‚‡ÌËfl ÔÂÂÏÒÚ‚ÂÌ-

ÌÓÒÚË, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÓÚÒÎÂÊË‚‡Ú¸ ÔÓ„ÂÒÒ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚.
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Ç ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ÍÓÌÍÛÂÌÚÌÓÈ ˝ÍÓÌÓÏË˜ÂÒÍÓÈ ÒÂ‰Â ÌÂÓ·ıÓ-

‰ËÏÓ Ì‡ıÓ‰ËÚ¸, ÔË‚ÎÂÍ‡Ú¸ Ë Ì‡ÌËÏ‡Ú¸ Î˛‰ÂÈ, ÒÔÓÒÓ·Ì˚ı

ÔËÌÂÒÚË ÌÂÏÂ‰ÎÂÌÌÛ˛ ÔÓÎ¸ÁÛ. ÑÎfl ‡·ÓÚ˚ Ì‡‰ ÍÎ˛˜Â‚˚ÏË

ËÌËˆË‡ÚË‚‡ÏË ‚‡Ï ÌÛÊÌ˚ Ô‡‚ËÎ¸Ì˚Â Î˛‰Ë. Ç˚ ‰ÓÎÊÌ˚

ÏÓÚË‚ËÓ‚‡Ú¸ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚ Ì‡ Â‡ÎËÁ‡ˆË˛ ÍÓÔÓ‡ÚË‚Ì˚ı

ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ. à ‚˚ ‰ÓÎÊÌ˚ ‚ÓÁÌ‡„‡Ê‰‡Ú¸ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚ Á‡ Â-

ÁÛÎ¸Ú‡Ú˚ ‡·ÓÚ˚, Ó‰ÌÓ‚ÂÏÂÌÌÓ ÒÓÍ‡˘‡fl Á‡Ú‡Ú˚. äÓÓ˜Â

„Ó‚Ófl, ‚˚ ‰ÓÎÊÌ˚ ÛÔ‡‚ÎflÚ¸ ‚ÒÂÏË Ù‡Á‡ÏË ÊËÁÌÂÌÌÓ„Ó

ˆËÍÎ‡ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚.

ÅÓÎÂÂ 7800 ÍÎËÂÌÚÓ‚ ‚ 60 ÒÚ‡Ì‡ı ËÒÔÓÎ¸ÁÛ˛Ú Â¯ÂÌËÂ

mySAP HR, ˜ÚÓ·˚ ÔËÌËÏ‡Ú¸ Ó·ÓÒÌÓ‚‡ÌÌ˚Â Â¯ÂÌËfl

ÔÓ ÛÔ‡‚ÎÂÌË˛ ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ Ë ÓÔÚËÏËÁËÓ‚‡Ú¸

ËÌ‚ÂÒÚËˆËË ‚ ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚. óÚÓ·˚ ÛÁÌ‡Ú¸, Í‡Í Â¯ÂÌËÂ

mySAP HR ÏÓÊÂÚ ÔÓ‚˚ÒËÚ¸ ÔÓËÁ‚Ó‰ËÚÂÎ¸ÌÓÒÚ¸ ÔÂÒÓÌ‡Î‡

‚ ‚‡¯ÂÈ ÍÓÏÔ‡ÌËË, ÔÓÒÂÚËÚÂ ‚Â·-Ò‡ÈÚ www.sap.com/hr.
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