
Ç ÛÒÎÓ‚Ëflı ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓ„Ó

‰ËÌ‡ÏË˜ÌÓ„Ó „ÎÓ·‡Î¸ÌÓ„Ó

˚ÌÍ‡ ÛÒÔÂı ÍÓÏÔ‡ÌËË

Á‡‚ËÒËÚ ÓÚ ÂÂ ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË

ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸ Ë Í‡ÔËÚ‡-

ÎËÁËÓ‚‡Ú¸ Ú‡Î‡ÌÚ˚ Ò‚ÓËı

ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚. èÓ˝ÚÓÏÛ ÏÂ-

ÌÂ‰ÊÂ˚ ÔÓ ÔÂÒÓÌ‡ÎÛ (HR)

Ë ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË ÍÓÏÔ‡ÌËÈ

ÔÓ ‚ÒÂÏÛ ÏËÛ ‚˚·Ë‡˛Ú

Ë ËÒÔÓÎ¸ÁÛ˛Ú ÔÓ„‡ÏÏÌÓÂ

Ó·ÂÒÔÂ˜ÂÌËÂ, ÍÓÚÓÓÂ, ÔÓ Ëı

ÏÌÂÌË˛, ‰ÓÎÊÌÓ ÛÔÓÒÚËÚ¸

Â‡ÎËÁ‡ˆË˛ ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ ÛÔ‡-

‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔË-

Ú‡ÎÓÏ (HCM). çÓ ÓÌË Á‡·˚-

‚‡˛Ú Ó ÚÓÏ, ˜ÚÓ Í‡˜ÂÒÚ‚Ó

Â‡ÎËÁ‡ˆËË ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ ÛÔ‡-

‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔË-

Ú‡ÎÓÏ Á‡‚ËÒËÚ ÓÚ ‰‡ÌÌ˚ı,

Ì‡ ÍÓÚÓ˚ı ÓÌË ÓÒÌÓ‚‡Ì˚,

‡ ˝ÚË ‰‡ÌÌ˚Â ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ

Ì‡ÈÚË. ÅÓÎ¸¯ËÌÒÚ‚Ó Ó„‡ÌË-

Á‡ˆËÈ ÌÂ ËÏÂ˛Ú Í‡˜ÂÒÚ‚ÂÌ-

Ì˚ı ÒËÒÚÂÏ Û˜ÂÚ‡ ‰‡ÌÌ˚ı.

ùÚËı ÒËÒÚÂÏ ÌÂ ËÏÂ˛Ú Ë

ÏÌÓ„ËÂ "ÍÓÏÔÎÂÍÒÌ˚Â"

ÒÚ‡ÚÂ„ËË ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ-

‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ. íÓÎ¸-

ÍÓ Ó‰ÌÓ Â¯ÂÌËÂ ËÌÚÂ„Ë-

ÛÂÚ Û˜ÂÚ Ë ‡Ì‡ÎËÁ ‰‡ÌÌ˚ı

Ò ÛÔ‡‚ÎÂÌËÂÏ ˜ÂÎÓ‚Â˜Â-

ÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ – mySAP

Human Resources.

ê‡·ÓÚ‡fl Ì‡‰ Â¯ÂÌËÂÏ ÒÎÓÊÌ˚ı Á‡‰‡˜ „ÎÓ·‡Î¸ÌÓÈ ˝ÍÓÌÓÏË-

ÍË, ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË ÍÓÏÔ‡ÌËÈ ‚ÒÂ ÎÛ˜¯Â ÓÒÓÁÌ‡˛Ú ˆÂÌÌÓÒÚ¸

Ë ÔÓÚÂÌˆË‡Î ÊËÁÌÂÌÌÓ ‚‡ÊÌÓ„Ó "˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍÓ„Ó Í‡ÔËÚ‡Î‡",

ÓÚ ÍÓÚÓÓ„Ó Á‡‚ËÒËÚ ÛÒÔÂı Ëı ·ËÁÌÂÒ‡. êÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË ÔÓÌflÎË,

˜ÚÓ ÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚ¸ ÓÔÂÂÊ‡Ú¸ ÍÓÌÍÛÂÌÚÓ‚ Á‡‚ËÒËÚ ÓÚ ÒÔÓÒÓ·-

ÌÓÒÚË ÔËÌËÏ‡Ú¸ Ô‡‚ËÎ¸Ì˚Â Â¯ÂÌËfl ‚ Ó·Î‡ÒÚË ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl

˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ Ë, Í‡Í ÒÎÂ‰ÒÚ‚ËÂ, Ì‡˜‡ÎË ËÌÚÂÌÒË‚-

ÌÓ ÔËÏÂÌflÚ¸ ÒÚ‡ÚÂ„ËË HCM.

çÓ ˝ÚË ÒÚ‡ÚÂ„ËË – ˝ÚÓ ÚÓÎ¸ÍÓ ÔÓÎÓ‚ËÌ‡ Â¯ÂÌËfl. ÇÚÓÓÈ

ÔÓÎÓ‚ËÌÓÈ fl‚Îfl˛ÚÒfl ‰‡ÌÌ˚Â, Ù‡ÍÚ˚ Ë ‡Ì‡ÎËÚË˜ÂÒÍËÂ ÓÚ˜ÂÚ˚,

ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏ˚Â ‰Îfl ‡Á‡·ÓÚÍË ÒÚ‡ÚÂ„ËË. ä ÒÓÊ‡ÎÂÌË˛, ·ÓÎ¸-

¯ËÌÒÚ‚Ó ÍÓÏÔ‡ÌËÈ ÌÂ ËÏÂ˛Ú ËÌÒÚÛÏÂÌÚÓ‚ ‡Ì‡ÎËÁ‡ Ë Û˜ÂÚ‡

‰‡ÌÌ˚ı, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏ˚ı ‰Îfl Â‡ÎËÁ‡ˆËË ˝ÙÙÂÍÚË‚Ì˚ı ÒÚ‡ÚÂ-

„ËÈ ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ. àÏÂfl ÏËÌËÏ‡Î¸Ì˚È

‰ÓÒÚÛÔ Í ‚‡ÊÌ˚Ï ‰‡ÌÌ˚Ï Ë ÚÂÌ‰ÂÌˆËflÏ, ÏÂÌÂ‰ÊÂ˚ ÔÓ ÔÂ-

ÒÓÌ‡ÎÛ Ë ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎË ‚˚ÌÛÊ‰ÂÌ˚ ÒÚÓËÚ¸ ÒÚ‡ÚÂ„ËË ÛÔ‡‚-

ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ Ì‡ ÓÒÌÓ‚Â ÛÒÚ‡Â‚¯Ëı ÒËÒÚÂÏ, ÔÂ‰ÔÓÎÓ-

ÊÂÌËÈ Ë ‰Ó„‡‰ÓÍ. Ä ÓÒÌÓ‚‡ÌÌ˚Â Ì‡ ÌÂÔ‡‚ËÎ¸ÌÓÈ Ë ÌÂÔÓÎÌÓÈ

ËÌÙÓÏ‡ˆËË ÒÚ‡ÚÂ„ËË ÔË‚Ó‰flÚ Í Ó¯Ë·Ó˜Ì˚Ï Â¯ÂÌËflÏ,

ËÏÂ˛˘ËÏ ‰ÎËÚÂÎ¸Ì˚Â ÔÓÒÎÂ‰ÒÚ‚Ëfl.

Ç‡¯‡ ÍÓÏÔ‡ÌËfl ËÏÂÂÚ ıÓÓ¯ËÂ ÒÂ‰ÒÚ‚‡ Û˜ÂÚ‡ Ë ‡Ì‡ÎËÁ‡?

ÖÒÎË ÌÂÚ, ‚‡Ï ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ Â¯ÂÌËÂ ‰Îfl ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â-

˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ, ÍÓÚÓÓÂ ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ Ëı, – Ú‡ÍÓÂ, Í‡Í Â¯Â-

ÌËÂ mySAP Human Resources (mySAP HR).

é·ÁÓ Â¯ÂÌËÈ

mySAP HUMAN RESOURCES:
èêÄÇàãúçõÖ êÖòÖçàü
èé ìèêÄÇãÖçàû óÖãéÇÖóÖ-
ëäàå äÄèàíÄãéå



Çëü çÖéÅïéÑàåÄü Ñãü ìëèÖïÄ

àçîéêåÄñàü 

êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ ÙÛÌÍˆËË ‡Ì‡ÎËÁ‡ ÔÂÒÓÌ‡Î‡,

ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏ˚Â ‰Îfl ÔËÌflÚËfl Ô‡‚ËÎ¸Ì˚ı Â¯ÂÌËÈ ÔÓ ÛÔ‡‚-

ÎÂÌË˛ ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ. ÅÛ‰Û˜Ë Ì‡Ë·ÓÎÂÂ ÔÓÎÌ˚Ï

Â¯ÂÌËÂÏ, ÓÌÓ ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ ËÌÒÚÛÏÂÌÚ˚ ‡Ì‡ÎËÁ‡ Ë Û˜ÂÚ‡ ‰‡Ì-

Ì˚ı, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÙÛÌÍˆËË ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍÓ„Ó ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂ‰ÔË-

flÚËÂÏ – ‚ÒÂ, ˜ÚÓ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ ‰Îfl ‡Ì‡ÎËÁ‡ Ë ÓÔÚËÏËÁ‡ˆËË

ÔÂÒÓÌ‡Î‡, ‚ÌÂ‰ÂÌËfl Ë ÍÓÌÚÓÎfl ÍÓÔÓ‡ÚË‚ÌÓÈ ÒÚ‡ÚÂ„ËË

Ë ÌÂÔÂ˚‚ÌÓÈ ÓˆÂÌÍË ‚ÎËflÌËfl ‡ÁÎË˜Ì˚ı ÒˆÂÌ‡ËÂ‚ Ì‡

ÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËÂ ˆÂÎË. àÒÔÓÎ¸ÁÛfl Â¯ÂÌËÂ mySAP HR, ‚˚ ÛÊÂ

ÌÂ Ì‡‰ÂÂÚÂÒ¸ Ì‡ Ì‡ÎË˜ËÂ ËÌÙÓÏ‡ˆËË, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓÈ ‰Îfl Â‡-

ÎËÁ‡ˆËË ˝ÙÙÂÍÚË‚Ì˚ı ÒÚ‡ÚÂ„ËÈ HCM, ‚˚ ÁÌ‡ÂÚÂ, ˜ÚÓ ËÏÂÂÚÂ

˝ÚÛ ËÌÙÓÏ‡ˆË˛, Ë „ÓÚÓ‚˚ Û‚ÂÂÌÌÓ Â¯‡Ú¸ ÚÂÍÛ˘ËÂ Ë ·Û‰Û-

˘ËÂ ÔÓ·ÎÂÏ˚.

òàêéäàâ çÄÅéê ÄçÄãàíàóÖëäàï

àçëíêìåÖçíéÇ à êÖëìêëéÇ

êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR ÓÍ‡Á˚‚‡ÂÚ ÁÌ‡˜ËÚÂÎ¸ÌÓÂ ‚ÎËflÌËÂ Ì‡ ‚‡¯Û

Ó„‡ÌËÁ‡ˆË˛ ˜ÂÂÁ ‡ÁÎË˜Ì˚Â ÏÓ˘Ì˚Â ÙÛÌÍˆËË, ÌÂÍÓÚÓ˚Â

ËÁ ÍÓÚÓ˚ı ÔÂÂ˜ËÒÎÂÌ˚ ‰‡ÎÂÂ.

ëÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍÓÂ ‚˚‡‚ÌË‚‡ÌËÂ. àÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂ Â¯ÂÌËfl

„‡‡ÌÚËÛÂÚ, ˜ÚÓ ‚ÒÂ ÓÚ‰ÂÎ˚ ÍÓÏÔ‡ÌËË ‡·ÓÚ‡˛Ú ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ-

‚ËË ÒÓ ÒÚ‡ÚÂ„ËÂÈ ÍÓÏÔ‡ÌËË, Ë ÔÓÏÓ„‡ÂÚ „ÛÔÔ‡Ï ÒÓÚÛ‰ÌË-

ÍÓ‚ ÔÓ ‚ÒÂÏÛ ÏËÛ ‡·ÓÚ‡Ú¸ Ì‡‰ ‰ÓÒÚËÊÂÌËÂÏ Ó·˘Ëı ˆÂÎÂÈ.

ä‡Í? ë ÔÓÏÓ˘¸˛ ÒÚÛÍÚÛ˚ Ò·‡Î‡ÌÒËÓ‚‡ÌÌÓÈ Í‡Ú˚ ÓˆÂÌÓÍ.

ÇÍÎ˛˜ÂÌÌ˚Â ‚ Â¯ÂÌËÂ ÔÂ‰‚‡ËÚÂÎ¸ÌÓ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌÌ˚Â Í‡-

Ú˚ ÓˆÂÌÓÍ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ÒÓ‰ÂÊ‡Ú Ì‡·Ó˚ ËÌ‰ËÍ‡ÚÓÓ‚, ÒÓÁ‰‡Ì-

Ì˚ı ‚ÓÍÛ„ Ó·˘Ëı ÏÂÚËÍ, ˆÂÎÂÈ, ˝Ú‡ÔÓ‚ Ë ‰Û„Ëı ‰‡ÌÌ˚ı.

ùÚË Í‡Ú˚ ÓˆÂÌÓÍ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ ËÌÚÂ„ËÓ‚‡Ì˚ ‚ ÒËÒÚÂÏ˚ ÏÂ-

ÌÂ‰ÊÏÂÌÚ‡ ˆÂÎÂÈ (MBO) ÓÚ‰ÂÎÓ‚ Ë ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚, ‚˚‡‚ÌË‚‡fl

ˆÂÎË ÒÓÚÛ‰ÌËÍÓ‚ ÒÓ ÒÚ‡ÚÂ„ËÂÈ ÍÓÏÔ‡ÌËË. ùÚÓ ‚˚‡‚ÌË‚‡-

ÌËÂ Ó˜ÂÌ¸ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ ‚ ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ÊÂÒÚÍÓÈ ˝ÍÓÌÓÏËÍÂ.

ëËÒÚÂÏ‡ ÓÚ˜ÂÚÓ‚ Ë ÍÓÌÚÓÎ¸Ì˚Â ÔÓÍ‡Á‡ÚÂÎË. éÚ ÔÓ-

ÒÚ˚ı ÒÚ‡Ì‰‡ÚÌ˚ı ÓÚ˜ÂÚÓ‚ ‰Ó „ÓÚÓ‚Ó„Ó Í ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌË˛

ÒÓ‰ÂÊËÏÓ„Ó ·‡Á ‰‡ÌÌ˚ı, Â¯ÂÌËÂ mySAP HR ÒÓ‰ÂÊËÚ ‚ÒÂ

ËÌÒÚÛÏÂÌÚ˚ Û˜ÂÚ‡ Ë ‡Ì‡ÎËÁ‡, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏ˚Â ‰Îfl Â¯ÂÌËfl

Ò‡Ï˚ı ÒÎÓÊÌ˚ı Á‡‰‡˜ ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚË.

éÔÂ‡ÚË‚Ì˚È Á‡ÔÓÒ. ÇıÓ‰fl˘ËÈ ‚ Â¯ÂÌËÂ ËÌÒÚÛÏÂÌÚ

ÓÔÂ‡ÚË‚Ì˚ı Á‡ÔÓÒÓ‚ ÒÓÁ‰‡ÂÚ ËÒ˜ÂÔ˚‚‡˛˘ËÂ ÓÚ˜ÂÚ˚, ÒÚ‡-

ÚËÒÚËÍÛ Ë ÒÔËÒÍË, ‡ÌÊËÓ‚‡ÌÌ˚Â ÔÓ Á‡‰‡ÌÌ˚Ï ÔËÁÌ‡Í‡Ï.

éÔÂ‡ÚË‚Ì˚È ÓÚ˜ÂÚ ÏÓÊÌÓ ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸ ‰Îfl ‰ÓÒÚÛÔ‡ Í ÓÔÂ-

‡ˆËÓÌÌ˚Ï ‰‡ÌÌ˚Ï Ë ÒÓÁ‰‡ÌËfl ÓÚ˜ÂÚÓ‚, ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Û˛˘Ëı

ÒÔÂˆËÙË˜ÂÒÍËÏ ÔÓÚÂ·ÌÓÒÚflÏ ÍÓÏÔ‡ÌËË.



ëÚ‡Ì‰‡ÚÌ‡fl ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚ¸. êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ

·ÓÎÂÂ 400 ÒÚ‡Ì‰‡ÚÌ˚ı Ë Ó·flÁ‡ÚÂÎ¸Ì˚ı ÓÚ˜ÂÚÓ‚, ‰Îfl ÍÓÚÓ˚ı

Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚÒfl Û‰Ó·ÒÚ‚Ó ‰ÓÒÚÛÔ‡ Ë ‚˚ÔÓÎÌÂÌËfl. ùÚË ÓÚ˜ÂÚ˚

fl‚Îfl˛ÚÒfl ÔÓÒÚ˚Ï ÒÔÓÒÓ·ÓÏ ÔÓÎÛ˜ÂÌËfl ÚÂÍÛ˘Ëı ‰‡ÌÌ˚ı

Ó ÒÓÚÛ‰ÌËÍ‡ı ‚ Î˛·ÓÂ ‚ÂÏfl, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÓÒÌÓ‚ÓÈ ‰Îfl ÔÂ‰ÓÒÚ‡-

‚ÎÂÌËfl ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚË ‚ „ÓÒÓ„‡Ì˚.

ï‡ÌËÎË˘Â ·ËÁÌÂÒ-ËÌÙÓÏ‡ˆËË. êÂ¯ÂÌËÂ mySAP HR

Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚ ÔÂ‰ÓÔÂ‰ÂÎÂÌÌÓÂ ·ËÁÌÂÒ-ÒÓ‰ÂÊËÏÓÂ ‚ ÒÙÂÂ

ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ ÔÓÒÂ‰ÒÚ‚ÓÏ ÔËÎÓÊÂÌËfl SAP Business

Information Warehouse. ùÚÓ ÒÓ‰ÂÊËÏÓÂ ÒÓ˜ÂÚ‡ÂÚÒfl ÒÓ ÒÔÂˆË-

ÙË˜ÌÓÈ ·ËÁÌÂÒ-ËÌÙÓÏ‡ˆËÂÈ Ë ‡Ì‡ÎËÚËÍÓÈ Ò ÔÓÏÓ˘¸˛ ÔË-

ÎÓÊÂÌËfl mySAP Business Intelligence. ëÓ˜ÂÚ‡fl ÔÓÒÚÓflÌÌÛ˛

ËÌÙ‡ÒÚÛÍÚÛÛ ÒÓ ÒÔÂˆËÙË˜Ì˚ÏË ‰Îfl ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡-

ÎÓÏ ÔÓˆÂÒÒ‡ÏË ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚË Ë ‡Ì‡ÎËÁ‡, Â¯ÂÌËÂ Ó·ÂÒÔÂ˜Ë-

‚‡ÂÚ ÓÒÌÓ‚Û ‰Îfl ‡Ì‡ÎËÚË˜ÂÒÍÓÈ ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚË ÔÓ ÔÂÒÓÌ‡ÎÛ Ë

ÔÓÁ‚ÓÎflÂÚ ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸ ÔÓÚÓÍ ‰‡ÌÌ˚ı ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓ-

Ì‡ÎÓÏ ÓÚ ËÁ‚ÎÂ˜ÂÌËfl ‰Ó ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎÂÌËfl. 

èÂ‰‚‡ËÚÂÎ¸ÌÓ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌÌÓÂ ·ËÁÌÂÒ-ÒÓ‰ÂÊËÏÓÂ ÔÓ ÛÔ‡‚-

ÎÂÌË˛ ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ ‚ÍÎ˛˜‡ÂÚ 170 „ÓÚÓ‚˚ı Í ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌË˛

ÓÚ˜ÂÚÓ‚ Ë 250 ÔÓÍ‡Á‡ÚÂÎÂÈ. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, ÔÂ‰‚‡ËÚÂÎ¸ÌÓ

ÓÔÂ‰ÂÎÂÌÌ˚Â ‚Â·-ÔÛÎ¸Ú˚ ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÒÓ˜ÂÚ‡˛Ú ÌÂÒÍÓÎ¸ÍÓ

ÓÚ˜ÂÚÓ‚ Ë ÔÓÁ‚ÓÎfl˛Ú ‡Ì‡ÎËÁËÓ‚‡Ú¸ Ò‡Ï˚Â ‚‡ÊÌ˚Â ÔÓÍ‡Á‡ÚÂ-

ÎË ‚ ÓÒÏ˚ÒÎÂÌÌÓÏ ÍÓÌÚÂÍÒÚÂ. ùÚË ‡Ì‡ÎËÚË˜ÂÒÍËÂ ËÌÒÚÛÏÂÌ-

Ú˚ ÔÓÁ‚ÓÎfl˛Ú ÛÒÚ‡Ì‡‚ÎË‚‡Ú¸ Ë ÍÓÌÚÓÎËÓ‚‡Ú¸ ÍËÚË˜ÂÒÍËÂ

Ù‡ÍÚÓ˚ ÛÒÔÂı‡, ÓÚÒÎÂÊË‚‡fl ÒÔÂˆËÙË˜Ì˚Â ÓÒÌÓ‚Ì˚Â ÔÓÍ‡-

Á‡ÚÂÎË ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚË ‡·ÓÚ˚ ÔÂÒÓÌ‡Î‡ Ë ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂ-

ÒÓÌ‡ÎÓÏ, ˜ÚÓ fl‚ÎflÂÚÒfl ÌÂÏ‡ÎÓ‚‡ÊÌ˚Ï Í‡Í ‰Îfl ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎfl

ÒÎÛÊ·˚ ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ, Ú‡Í Ë ‰Îfl ‚˚Ò¯Â„Ó ÛÍÓ‚Ó‰-

ÒÚ‚‡ Ë ‡ÍˆËÓÌÂÓ‚ ÍÓÏÔ‡ÌËË.

Ç ‡ÁÎË˜ÌÓÏ ÒÓ˜ÂÚ‡ÌËË ÙÛÌÍˆËË Â¯ÂÌËfl mySAP HR ÔÂ‰Ó-

ÒÚ‡‚Îfl˛Ú ÒÎÂ‰Û˛˘ËÂ ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚË:

■ èÓÒÏÓÚ ËÌÙÓÏ‡ˆËË Ó ÔÂÒÓÌ‡ÎÂ ‚ Î˛·ÓÏ ‡ÁÂÁÂ.

■ èÂ‰ÛÔÂÊ‰ÂÌËfl Ó ÌÂËÒÔÓÎ¸ÁÛÂÏ˚ı ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚflı.

■ Å˚ÒÚ‡fl Â‡ÍˆËfl Ì‡ ÌÂÔÂ‰‚Ë‰ÂÌÌ˚Â Á‡ÚÛ‰ÌÂÌËfl.

■ èÓÒÚÓÚ‡ Â‡ÎËÁ‡ˆËË ÒÚ‡ÚÂ„Ë˜ÂÒÍËı ËÌËˆË‡ÚË‚.

ÇÍÎ˛˜ÂÌÌ˚Â ‚ Â¯ÂÌËÂ ÙÛÌÍˆËË Workforce Analytics (ÄÌ‡ÎËÁ

ÔÂÒÓÌ‡Î‡) ÏÓÊÌÓ ‡Ò¯ËËÚ¸, ÒÓ˜ÂÚ‡fl Ëı Ò ‰Û„ËÏË Â¯ÂÌË-

flÏË ÍÓÏÔ‡ÌËË SAP ‰Îfl ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ,

Ì‡ÔËÏÂ, Â¯ÂÌËÂÏ Workforce Cost Planning and Simulation

(èÎ‡ÌËÓ‚‡ÌËÂ Ë ÏÓ‰ÂÎËÓ‚‡ÌËÂ Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î). ùÚ‡

ÚÂÒÌ‡fl ËÌÚÂ„‡ˆËfl Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚ ÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÚÂÎfl ¯ËÓÍËÏ ‚˚-

·ÓÓÏ ‰‡ÌÌ˚ı. äÓÏÂ ÚÓ„Ó, Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚÒfl Ï‡ÍÒËÏ‡Î¸Ì‡fl

ÚÓ˜ÌÓÒÚ¸ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËfl Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÔÂÒÓÌ‡Î Ë Û˜ÂÚ ‰ËÌ‡ÏËÍË

ÍÓÏÔ‡ÌËË.



ëÑÖãÄâíÖ ëãÖÑìûôàâ òÄÉ

ç‡ÒÍÓÎ¸ÍÓ ıÓÓ¯Ë ‚‡¯Ë ÒËÒÚÂÏ˚ ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ÔÂÒÓÌ‡ÎÓÏ?

èÂ‰ÓÒÚ‡‚Îfl˛Ú ÎË ÓÌË ÚÓÎ¸ÍÓ Ó„‡ÌË˜ÂÌÌ˚Â Ë ‡ÁÓ·˘ÂÌÌ˚Â

‰‡ÌÌ˚Â ÔÓ ÔÂÒÓÌ‡ÎÛ ËÎË Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡˛Ú ÔÓÎÌÛ˛ Í‡ÚËÌÛ,

ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÛ˛ ‰Îfl ‰ÓÒÚËÊÂÌËfl ÛÒÔÂı‡ ‚ ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ‰ËÌ‡-

ÏË˜ÌÓÈ ÍÓÌÍÛÂÌˆËË? íÓÎ¸ÍÓ ÚÂ ÍÓÏÔ‡ÌËË, ÍÓÚÓ˚Â ‚ÌÂ‰flÚ

ËÌÚÂ„ËÓ‚‡ÌÌ˚Â, ÔÓÎÌ˚Â Â¯ÂÌËfl ‰Îfl ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl ˜ÂÎÓ‚Â-

˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ – Â¯ÂÌËfl, ‡ÒÍ˚‚‡˛˘ËÂ ÔÓÚÂÌˆË‡Î

ÔÂÒÓÌ‡Î‡, ÒÏÓ„ÛÚ ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡Ú¸ ‚ÒÂ ËÏÂ˛˘ËÂÒfl ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚË

Ë ·˚ÒÚÓ Â‡„ËÓ‚‡Ú¸ Ì‡ ‚˚ÁÓ‚˚ „ÎÓ·‡Î¸ÌÓÈ ˝ÍÓÌÓÏËÍË. à

ÚÓÎ¸ÍÓ Â¯ÂÌËÂ mySAP HR Ó·ÂÒÔÂ˜Ë‚‡ÂÚ Ï‡ÍÒËÏ‡Î¸ÌÛ˛ ÔÓ-

ÒÚÓÚÛ Ë Û‰Ó·ÒÚ‚Ó ‚ ÔÓÎÛ˜ÂÌËË ‚ÒÂı ÔÂËÏÛ˘ÂÒÚ‚ ÛÔ‡‚ÎÂÌËfl

˜ÂÎÓ‚Â˜ÂÒÍËÏ Í‡ÔËÚ‡ÎÓÏ ‰Îfl ‚‡Ò Ë ‚‡¯Ëı Ô‡ÚÌÂÓ‚.

ÅÓÎÂÂ 7800 ÍÎËÂÌÚÓ‚ ‚ 60 ÒÚ‡Ì‡ı ËÒÔÓÎ¸ÁÛ˛Ú ÔËÎÓÊÂÌËÂ

mySAP HR, ˜ÚÓ·˚ ÔËÌËÏ‡Ú¸ Ó·ÓÒÌÓ‚‡ÌÌ˚Â Â¯ÂÌËfl ‚ ÓÚÌÓ-

¯ÂÌËË Ò‚ÓÂ„Ó ÔÂÒÓÌ‡Î‡. óÚÓ·˚ ÛÁÌ‡Ú¸ Ó ÚÓÏ, Í‡Í ˝ÚÓ Â¯Â-

ÌËÂ ÏÓÊÂÚ ÓÍ‡Á‡Ú¸ Á‡ÏÂÚÌÓÂ Ë ÒÛ˘ÂÒÚ‚ÂÌÌÓÂ ‚ÎËflÌËÂ Ì‡ ‚‡¯Û

ÍÓÏÔ‡ÌË˛, ÔÓÒÂÚËÚÂ ‚Â·-Ò‡ÈÚ ÍÓÏÔ‡ÌËË SAP ÔÓ ‡‰ÂÒÛ

www.sap.com/hr.
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